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SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPIT “GRIGORE ALEXANDRESCU", cu sedinl in
str. Tancw de Hunedoara nr, 30-32, Sector I, BUCURESTI in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentulvi-cadru privind erganizarea si dezvoltarea cavierel personalulul
confractual din sectoral bugetar platit din fonduri publice, organizeaza concurs pentru ecuparea pe perioada
nedeferminata pentru wrmatoarele posturi vacante corespunzatoare functitlor contractuale de executle, dupa
CLI rmeaal

- 1 post de muncitor calificat I - bucdtar din cadrul Compartimentului Administratly - Bloc Alimentar;
- 2 posturi de muncitori necalificati din cadral Compartimentulni Administrativ - Bloc Alimentar;

Pentru a ocupa un post conteactual vacant sau temporar vacant candidalii trebuic sd indeplineascd
urmdtoarele conditii generale, conform an. 14 al Regulamentului-cadry aprobat prin Hotdrdrea Guvernului
nr. 1336/2022;

Conditii generale de participare la concurs :
a) are cetitenia romdnd sau cetifenia unui alt stat membru 2l Uniunii Evropene, a unui stat pare la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b} cunoaste limba romdnd, scris i vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. $3/2003 - Codul muncii, republicat, cu
modificdrile §i completarile ulterioars;
d} are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatit pe baza adeveringei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate:
¢} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerinteler postului scos la concurs;
0) nua fost condamnati definitiv pentru savirgirea unei infraciieni contea securitifii nafionale, contra autoritatii,
contra umanitdgii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitied,
infractiuni sivirgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functici
contractuale pentru care candideazl, cu excepiia sitwagiei in care a intervenit reabilitarea;
£} nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzis# exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
2 exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvirsicea infractiunii sau
fald de secasta nu s-a luat midsura de sigurantd a interzicerii ocuplrii unei funclii sau a exercitirii unel profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la am, | alin. (2} din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national
automatizal cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor PErsoane sau AsUpra
minorilor, précum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si functionarea Sistemului

Najional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art, 35 alin. (1]
lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs/examen pentru postul de muncitor calificat I-bucatar:
- Studii: penerale;
- Certificat de calificare profesionala pentru exercitarea meserici de bucitar;
- 9 ani vechime in meseria de buciitar.

Conditii specifice de participare Ia coneurs/examen pentru posturile de muncitori necalificati:
- Studii: penerale;
- Fard vechime,



Candidatii vor depune dosarele pentru inscriere la concurs la Serviciul R.UN.O.5. al spitalului incepand cu
data de 80,02, 2024 pana la data de [4.02.2024 ora 12,00, data limita de depunere a dosarelor, in intervalul
orar, asifed:

Luni = Joi intre orele 07,30 - 16,00 si 13,00 -14,30;
Finerl fntre arele 87,30 - 10,44

Dosarele de inseriere trebuice sa conting urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atesth identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valahiliate;

¢) copia certificatului de nastere, a certificatulul de cishtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupd caz;

d) capiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte carc atestd efectuarea unor specializir,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia public, respectiv centificatul de calificare profesionald pentru bucatar;

¢} copia carnetului de muncl, a adeverintel eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar san, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g} adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate compartamentald din care s3 reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art. |
alin. {2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la perscanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare & unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si funetionarea Sistemului National de Date Genetice Iudiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inviigimdnt, sindtate sau proteciie
sociald, precum i orice entitate publicd sau privatd & cirei activitate presupune contactul direet cu copii,
persoane in virstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarca fizicd sau evaluarea psihologicl a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun europear.

i) chitanth tax3 de concurs de 20 lel.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate siin original in vederea verificarii eonformitatii copiilor
el Aceslea.

Dosarele de inscriere vor fi depuse in volum complet, personal pana la data limita, respectiv 14.02.2024,
ora 12,00, '

NU se admit completari ulterioare termenului de depunere, dosarcle incomplete vor fi respinse.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢a nu
are sntecedente penale, are obligatia de-a completa dosarul de concurs cu originalul cazicrului judiciar, cel mai
tarziu, anterior datei de desfasurare a primei probe a concursului.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPIT
“GRIGORE ALEXANDRESCU  din str. Fancu de Hunedoara nr, 30-32 secror 1 BUCURESTI, astfel:

Pentru post de muneitor calificat I - buedtar din cadrul Compartimentului Administrativ - Bloc
Alimentar:

*  Depunerea dosarelor de concurs in perioada 01.02.2024 - 14.02.2024 pana la ora 12,00;

*  Selectia dosarelor candidatilor 15.02.2024 - 16.02.2024;

«  Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor 19.02.2024 ora 12,004

+  Contestatiile la rezultatele selectici dosarelor se depun pana la data de 20002.2024 ora 12,00;

»  Afisarea rezoltatelor la contestatiile depuse 1a selectia dosarelor 21.02.2024 ora 12,00;

*  Proba scrisa in data de 27022024 ora 13,010;




*  Afisarea rezultatelor obtinute la proba serisa 28.02.2024, ora 12,00;

+  Contestatiile la rezultatele probei serise se depun pana la data de 29.02.2024, ora 12,00;

*  Alfisarea rezultatelor In contestatiile depuse la proba serisa 01.03,2024, ora 12,00;

* Proba interviu in data de 04.03.2024 ora 13,00;

*  Afisarea rezultatelor obtinute la proba de intervie 05.03,2024, ora 12,00;

«  Contestatiile Ia rezultatele Ia proba de interviu se depun pana la data de 06.03.2024, ora 12,00
*  Aflisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba de intevioa 07.03,2024, ora 12,00;

*  Afisarea rezultatelor finale 08.03,2024, ora 12,00,

Pentru posturile de muncitori necalificati din cadrul Compartimentului Administrativ - Bloe Alimentar:

*  Depunerea dosarelor de concurs in perioada 01.02.2024 - 14.02.2024 pana la ora 12,00

»  Selectia dosarelor candidatilor 15.02.2024 - 16.02.2024;

*  Alisarea rezultatelor la selectia dosarelor 19.02.2024 ora 12,00;

*  Contestatiile la rezultatele selectici dosarelor se depun pana la data de 20.02.2024 ora 12,00;
Afisarca rezultatelor la contestatiile depuse la selectia dosarelor 21.02.2024 ora 12,00;
P'roba serisa in data de 27.02.2024 ora 13,00;

= Aflisarea rezultatelor obtinute la proba serisa 28.02.2024, ora 12,00;

+  Contestatiile Ia rezultatele probei serise se depun pana la data de 29.02,2024, ora 12,00;

= Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba scrisa 01.03.2024, ora 12.00:

= Proba interviu in data de 04.03.2024 ora 13,30;

*  Alisarea rezultatelor obtinute la proba de intervin 05.03.2024, ora 12,00;

+  Contestatiile la rezultatele la proba de interviu se depun pana la data de 06.03.2024, ora 12,00;

*  Alisarca rezultatelor la contestatiile depuse la proba de inteviu 07.03.2024, ora 12,00;

»  Afisarea rezultatelor finale 08.03.2024, ora 12,00,

Pentru fiecare proba a concursului punctajul este de maxim 100 punete.
Pentru a fi declaratii admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum 50 de puncte.

Promavarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea urmatoaref probe,
Sunt declarati admisi fa proba serisa si la proba de intervin candidatii care au obtingt minimum 50

prneie,

Orice modificare survenita asupra unor aspeete referitoare la organizarea si desfasurarea concursului se

publica prin afisare la sediul unitatii.
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BIBLIOGRAFIE:
Pentru ocuparea postului de muncitor calificat-bucatar:

+ ORDIN nr. 961 din 19 august 2016, publicat in M.O. nr. 681 din 2 septembrie 2016 - pentru aprobarea
Nommelor tehnice privind curatarea, dezinfectia i sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnici de lucru si interpretare pentru testele de evaluare 2 eficientei procedurii de curatenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si o
metodelor de evaluarea derularii si eficientei procesului de sterilizare,

ORDIN NR. 976 din 16 decembrie 1998 (actualizat) pentru aprebarea Normelor de igiena privind
productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarca, transportul si desfacerea alimentelor |

H.G nr, 924 din 11 august 2005 , publicat in M.O.nr. 804 din 5 septembrie 2005 - privind aprobarea
Regulilor generale pentru igicna produselor alimentare .

LEGEA nr. 319/14 julie 2006 (actualizata), a sccuritatii =i sanatatii in munes,

GASTROTEHNIA, manual de dietetica,

TEMATICA:

Pentru gcuparea postului de muncitor calificat-bucatar:

- ORDIN nr. 561 din 19 august 2016 , publicat in M.0Q, nr. 681 din 2 septembrie 2016 - pentru aprobarea

Normelor wehnice privind curatares, dezinfectia si sterilizarea in unitatile senijtare publice si private,
tehnici de lucru si interpretare pentru testele de evaluare s eficientei procedurii de curatenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfictis mainilor, in functie de nivelul de rise,



th

metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functic de suportul care urmeaza sa fie tratat si a
metadelor de evaluarea derularii si eficientei procesului de sterilizare:

- ANEXA 1 -Norme tehnice : CAP . I, CAP I, CAP. IIL.

- ANEXA 3 - Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor .
ORDIN NR, 976 din 16 decembrie 1998 ( actualizat) pentru aprobarea Normelor de igiena privind
productia, prelucrarea, depozitaren, pastrares, transportul si desfacensa alimentelor :

- Morme de igiena privind productia, prelucarea, depozitares, pastrarea, transportul si desfacerea

alimentefor CAP. 1, CAP. 2, CAP. 3, CAP. 4
H.G nr. 924 din 11 august 2005 , publicat in M.O.nr. 804 din 5 septembrie 2005 - privind aprobarea
Regulilor generale pentru igiena preduselor alimentare

- Cerinte generale de igiena: CAP . I, CAP. V, CAP, VIIL
LEGEA nr. 31914 julie 20046 (aciualizata), a securitatii si sanatatii in munca .

- CAP IV- Obligatiile lucratorilor.

GASTROTEHNIA, manual de dietetica.

BIBLIOGRAFIE :

Pentri ocuparea posturilor de muncitori necalificati-bloc alimentar:

1. Legeanr. 132/2010, publicat in M.O Partea | nr.461/06.06.2010 privind colectarea

selectiva a deseurilor in institutiile publice .

2. Ordinul nr, 961/2016, publicat in M.O., partea | nr. 681 din 02.09.2016, privind aprobarea Normelor
tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnici de
lucru si interpretare pentru testele de evaluarea eficentel procedurii de curatenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivel de risc.

3. Legeanr 31914 iulie 2006, publicat in M.O, Partea | nr. 646 din 26.07.2006, Legea

securitatii si sanatatii in munca.

TEMATICA :
Pentru ocuparea posturilor de muncitori necalificati-bloc alimentar:
|. Legeanr. 13272010, publicat in M,O Partea I nr, 461/06.06.2010 privind colectaraa
selectiva a deseurilor in institutiile publice .
2. Ordinul nr. 96172016, publicat in M.C., partea [ nr. 681 din 02.09.2016, privind aprobarca
Mormelor tehnice privind curataren, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnici de Jugrs 1 interpretare pentru testele de-evaluarea eficentei procedurii de curatenie 51 dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functic de nivel de risc:

a) Cap. Il - Definitii;

b) Cap. Il - Curntares;

¢} Cap. Ill - Dezinfectia - Art, 8 51 Art 13

d) Anexanr. 3 - procadure recomandate

e} Anexanr, 4 - Metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suporiul care

urmeaza sa fie tratat.

3. Legeanr. 319/14 julie 2006, publicat in M.O, Partea [ ne.546 din 26.07.2006 | Legea
sgcuritatii =i sanatatii in munca:

a) Cap. III - Sectiunca I - obligatii generale ale angajatilor;

- Sectivnea a - Il -a - Servicii de prevenire si protectie;
- Sectiunca a - Il - a - Prjm ajutor, stingerea incendiilor, evacuares
lucratorilor, perico v 51 imminent;
b) Cap. I'V - Obligatiile lucrato
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