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SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII “GRIGORE ALEXANDRESCU™, cu sediuf in
str. fancw de Hunedoara nr. 30-32, Sector 1, BUCURESTY in conformitate cu prevederile H.G. nr. 13362022
pentri aprabarea Regulamentului-cadru privind organizares si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, organizeaza concurs penfru ocuparea pe perioada
nedeterminata pentru un post vacan! corespunzator funcitilor contraciuale de executie, dupa cum urmeaza:

- 2 posturi de stastistieni medicali principlall din cadrul Serviciului de Evaluare si Statisticd
Medicald.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidafii webuie si indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 14 al Regulamentului-cadr aprobat prin Hotfirirea Guvernului nr.
[336/2022;

Conditii generale de participare la concurs ;
i} are cetifenia roménd seu cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, 2 unui stat parte la Acordul

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatie Elveliens;

b) cunoaste limba roménd, scris 51 vorbit;

c) are capacitate de muncad in conformitate cu prevederile Legii nr. 33/2003 - Codul muneii, republicatd, cu
maodificirile gi completdrile ulterfoare;

d} are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaz®, atestatil pe baza adeveriniei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢} indeplineste condiiiile de studii. de vechime in specialitate 5i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerinfelor
postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra securithfii nafionale, contra autoritatii,
contra umanitifii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei,
infractiuni savirgite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazd, cu excepiia situajiei in care a intervenit rezhilitarea:

g) nu execut? o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a acupa fimetia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sAvirgirea infractiunii sau fatd
de accasta nu s-a luat masura de sigurani3 a interzicerli ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu & comis infracfiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul najional
eutomatizat cu privire la persoanele care au comis infraciiuni sexuvale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca ‘§i funcfionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin, (1) kit
h}. J

Conditii specifice de participare la concurs peatry posturile de Statisticeni medieali principalis
= diplomi de bacalaureat; -
- vechime minim 4 ani in specialitalea postului:
- examen promovat peniru obtinerea gradului de principal;
- cunogtinte in utlizarea calevlatorului (PC);



Candidatii vor depune dosarele pentru inscriere fa concurs la Serviciul R.UN.O.5. al spitalului incepand cu
data de 12 decembrie 2025 pans la data de 30 decembrie 2025 ora | 2,000, data limita de depunere a dosarelor. in
intervalul orar, astfel:

Luni - Joi intre orele 07,30 - 10.00 si 13,00 -1 4,34
Fineri inire orele 07,30 - 10,00

Dosarele de inscriere trebuie sa contina urmatoarele documente:

a} formular de inseriere la concurs:

b) copia actulul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitage;

¢} copia certificatului de nastere, a certificatului de cisitorie sau 3 almi document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz:

d) copiile documentelor care atest® nivelul studiilar si ale altor dcte care atests efectuarca unor specializari,
precum i copiile documentelor care atesta indeplinirea condifitlor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publicd, respectiv diploma de hacalaureat si document din care <a rezalte ca este statistician medical
principal;

<) copia camnetului de muncd, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care 53 ateste vechimes
in munc 5i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

[) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

£) adeverinii medicald care s3 ateste starea de sinatate Corespunzitoare, cliberatd de citre medicul de familic al
candidatului sau de c3ire unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h} certificatul de integritate comportamentald din care s4 reissa ¢ nu s-zu comis infractiuni previizute la art. |
alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul national automatizat cy privire la persoancle care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare 2 unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizares si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitamant, sindtate sau proteciie
sociald, precum §i orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu €opil, persozne
in virstd, persoane cu dizabilitii ssu alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizics
sau evaluarea psihologicd a unei persoane:

i} curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate i in orisinal i
U acested.

Dosarele de inscriere vor fi depuse in volu
ora 12,00,

NU se admit eompletari eltericare termenului de depunere, dosarele incomplete vor fi respinse,

Candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu
arc antecedente penale, are obligatia de-a completa dosarul de concurs cu originalul cazieruluj jodiciar, cel mai
tarziu, anterior datei de desfasurare a primei probe a concursului.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPIT
“GRIGORE ALEXANDRESCU * din str. lancu de Hunedoara nr. 30-32 sector | BUCUREST, 1, astfel:

* Deponerea dosarelor de concurs in perioada 12.12.2025 - 30,12.2025 pana Iz ora 12,00
*  Selectia dosarelor candidatilor 05.01.2026 - 08.01.2026:

* Afisarea rezuliatelor la selectia dosarelor 09.01.2026 ora 12.00:

* Contestatiile la rezultatele selectici dosa relor se depun pana la data de 12.01.2026 arg 12,00
* Alisarea rezultatelor la contestatiile depuse la selectia dosarelor 13.01.2026 ora 12,00;

*  Proba scrisa in data de 20.01.2026 ora 13,00;

* Afisarea rezultatelor obtinute la proba serisa 21.01.2026, ora 12.00;

* Contestatiile la rezultatele probei scrise se depun pana la data de 22,01 2026, ora 12,00;

* Alfisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba serisa 23.01.2026, ora 12,00



« Proba interviu in data de 26.01.2026, ora 09,00;

«  Afisarca rezoltatelor obtinute la proba de interviu 27.01.2026, ora 12,00;

. Contestatiile la rezultatele la proba de interviu se depun pana la data de 28.01.2026, ora 12,00;
«  Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba de inteviu 29.01.2026, ora 12,00

«  Afisarea rezultatelor finale 30.01.2026, ora 12,00,

Pentru fiecare proba a concursalui punetajul este de maxim 100 puncte.
Pentru a fi declaratii admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum S0 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea urmatoarei probe.

Sunt declarati admisi la proba scrisa si la proba de interviu candidatii care au obtinut minimunt 30
pLncta.

Orice modificare survenita asupra unor aspecte referitoare la organizarea si desfasurarca cancursului s¢
publica prin afisare la sediul unitatii.

Bibliografia:
Pentru postul de registrator medical debutant:
1, Legea nr. 95 din 14.04.2006 - privind reforma in domeniul sanfithtii cu modificirile si completin
ulterioare;
2, Legea nr. 190/2018 - GDPR (date medicale sensibile);
1. Ordinul M.S. nr. 1782/576/2006, privind inregistrarea §1 raportarea statisticd a pacienilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continud §i spitalizare de zi cu modificrile 5i completirile ulterioare;
4, Standardele ANMCS - Managementul calitifii in spitale;
5, Metodologii INS privind statisticile din sindtate;
6. Giduri MS/DSP privind supravegherea bolilor transmisibile la copii.
Tematica:
Pentru posturile de statisticieni medicali principali:
»Notiuni generale de statistica utilizate in sindtate: tipuri de date, variabile clinice, date epidemiologice;
e Indicatori satistici specifici spitalelor de pediatrie:
» rata de speitalizare pediatricd;
= rata de ocupare & paturijor;
« durata medie de spitalizare;
+ indicele de complexitate al cazurilor;
« morbiditate 51 monalitate infantile.
» Statisticd aplicath in spitale:
» metodologia de colectare a datelor 1a nivel de sectie §i spital;
» notiuni despre clasificarsa bolilor gi procedurilor (ICD-10-AM}:
« DRG si codificarea cazurilor (sistemul de raportare in spitalele publice);
= raporidri specific clire:
- MS (Ministerul Sanatatii);
- DSP:
- [NDx:
- CNAS {SIUL raportiri contract-cadru).
*Elaborarea de raportare statistice lunare, trimestriale $1 anuale,
¢ Competente digitale §i sisteme informatice:
« Excel avansat (pivot, functii statistice, grafice medfcale):
« Sisteme informatice din sAnftate:
- HIS (system informatics al spitalului);
- 5IUT;
- DRG;
- Raportfri ME;
- Alerte epidemiologice.
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